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Bevezetés

A Magyar Felsoktatasi Akkreditacios Bizottsag (MAB) a felsdoktatasi szakképzési, az alap-, mesterképzés indita-
sara, az Nftv. 15. § (1a) bekezdés alapjan nyilvantartasba vett, de MAB tamogato szakértéi véleménnyel nem ren-
delkez6 szakok és az intézményi hataskdrben inditott mesterszakok értékelésére (tovabbiakban képzésértékelési el-
jaras) iranyuld eljarast egységes mindségi keretrendszerben végzi. Az értékelés soran a MAB altalanos, valamint
szakteriileti sajatossagokat figyelembe vevo kritériumokat alkalmaz. A beadvanyok értékelési folyamataban a komp-
lex szempontokat érvényesiteni hivatott eljaras rendje az alabbi szakaszokat hatarozza meg:

- fiiggetlen (Osszeférhetetlenség-vizsgalat) szakértok (legalabb két biralo/beadvany) felkérése, a
szakvélemények beszerzése;

- a Képzési Kollégium (KK) altal végzett dontéseldkészités (véleményezes, fejlesztési javaslatok
megfogalmazasa, hatarozati javaslat) a Testiilet szdmara;

- a MAB Testiilet altal végzett befejez6 értékelés, kritériumoknak valéo megfelelésrél hozott dontés
(szavazattobbséget eredményezd titkos szavazas), hatarozathozatal.
A MAB dontéselokészito testiiletei a képzésértékelési beadvanyokat a nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011. évi CCIV.
térvényben és annak végrehajtasi rendeletében megfogalmazott feltételek, valamint az ESG 2015 (Standards and
Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area) standardjainak és iranyelveinek teljesii-
1ését a komplex szakmai kdvetelményekhez rendelt szempontrendszer alapjan vizsgaljak. Az értékelési szempont-
rendszer magaba foglalja az altaldnos €s a szakmaspecifikus szempontokat is.

Az értékelési folyamatban a MAB dontéselokészitd testiileteinek feladata az értékelési szempontrendszer alapjan, a
felkért biralok szakvéleményét is figyelembe véve, legjobb szakmai tudasuk szerint, személyes feleldsségiik tudata-
ban donteni a benyujtott szakinditasi beadvany alapjan arrol, hogy a szakinditasi beadvany megfelel-e az értékelési
szempontrendszerben megfogalmazott kritériumoknak. Az értékelési szempontoknak vald megfelelésrol titkos sza-
vazassal torténik dontés, annak eredményét indokolassal sziikséges alatimasztani.

A KK feladata az eljarasban: dontéseldkészités, a beadvany értékelése a biralatok figyelembevételével, fejlesztési
javaslatok megfogalmazasa, a beadvanyokra vonatkozo hatarozati javaslat titkos szavazassal torténé meghozatala és
a MAB Testiilete elé terjesztése a KK ligyrendje és az annak mellékletét képezo feladatleiras alapjan.

A Testiilet feladata: a beadvanyrol titkos szavazassal hatarozatot hozni. A Testiileti hatarozat a MAB szakért6i vé-
leménye.
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Beadvanyok benyujtasa, eljaras

A képzésértékelési eljaras a felsdoktatasi intézmény rektoranak a jelen itmutatoban kozzétett formanyomtatvannyal
¢és a hozzé kapcsolodo rektori kérelemmel egyiitt szakvélemény elkészitése céljabol meg kell kiildenie a MAB-nak
a benyujtasi idészak alatt.

A MAB kizarolag elektronikus forméaban, a MAB Titkarsagi Informaciés Rendszerébe (TIR 2.0, https://tir2.mab.hu)
torténd feltoltéssel és beadassal fogad be képzésértékelési dokumentaciot. A rektori kérelmet is kizarélag a TIR 2.0
adatbazisba sziikséges feltdlteni a képzésértékelési beadvany mellékleteként. Az értékelési eljaras soran (pl. hiany-
potlas kérés esetében) a MAB kiilon leveleket, dokumentumokat postai uton vagy e-mailben nem kiild az intézmény
részére, a dokumentumok kiildése és fogadasa az eljaras soran kizarélag a TIR 2.0 adatbazison keresztiil tor-
ténik.

A szakértdi vélemény elkészitésének hatarideje a szakinditasi dokumentumok hidnytalan beérkezésétdl szamitott 90
nap. Hianypétlas esetén a hianypotlasra megadott hataridé tullépésének idétartama (késedelem) nem szamit bele az
eljarasi hataridébe.

Amennyiben nem az eldirt tirlap szerint keriil 6sszeéllitasra a képzésértékelési dokumentacid, akkor az eljaras formai
ellendrzés keretében megsziintetésre kertil.

Képzésértékelési dokumentacio

A teljes képzésértékelési dokumentacionak, amelyet a MAB a beérkezést kovetden formai ellendrzésnek vet ala, az
alabbiakat kell tartalmaznia:

Formai kévetelmények

A TIR 2.0 adatbazisba elektronikus forméaban benyujtott teljes palyazati dokumentacionak tartalmaznia kell:

1. aSzakértékelési eljarasok lefolytatasahoz kialakitott Girlap szerint elkészitett beadvany, az alabbi mellékletekkel:
1.1. arektor / az intézmény képviseletére jogosult személy eljarast indit6 kérelme

1.2. abenyujtast megel6z6 hat honapnal nem régebbi, az eljaras meginditasat timogatd szenatusi dontést (ha-
tarozat) vagy az azt tartalmazo jegyzOkonyv kivonata' (amennyiben intézményi szabalyozas szerint fent-
tartoi dontés is sziikséges az eljaras meginditasahoz, Gigy a Szenatusi dontés lehet régebbi, és csatolandd a
fenttarto altal hozott, hat honapnal nem régebbi dontés az eljaras meginditasarol)

1.3. intézményi hatdskorben nyilvantartasba vett mesterképzési szakoknal az Oktatasi Hivatal szakinditast
engedélyez6 hatarozata;

1.4. a szak mindenkori hatélyos képzési és kimeneti kovetelménye (KKK)?
1.5. szakmai gyakorlohelyek szandéknyilatkozata
1.6. aképzésben részt vevo oktatok adatkezelési nyilatkozata

1.7. létesités alatt all6 intézmény vagy mas okbol torténd ,,atlépés” esetében az atlépd szandéknyilatkozo ok-
tato csak akkor vehetd figyelembe akkreditacios szempontbol, ha csatoljak a korabbi/addigi intézménye
rektoranak nyilatkozatat, mely szerint a rektornak tudomasa van arrél, hogy az adott oktaté ennek az in-
tézménynek tett akkreditacios nyilatkozatat visszavonja/visszavonta.

A digitalis dokumentumok feltdltését a TIR 2.0 adatbazishoz hozzaférési jogosultsaggal rendelkezd intézményi fe-
lelds végzi. A TIR 2.0 feliileten vezetett intézményi adatok naprakészen tartasa az intézmény felelossége.

U Az Nftv. 12. § (3) hf) pontja értelmében
ZA képesitési jegyzékek és KKK-k elérhetsége: Felvi.hu - A képzési és kimeneti kovetelmények elérhetéségei
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https://tir2.mab.hu/
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Hianypétlas

A MAB az esetleg formai hianyossagokra hidnypotlasi felhivast kiild az intézmény felé. Hidnypétlasra egy alkalom-
mal van lehetdség, amelyre az intézménynek az elektronikus értesités kikiildési datumatol szamitott 5 munkanap all
rendelkezésére.

Amennyiben a formai hidnyp6tlas nem teljesiil hataridore (a hidnyossagok tovabbra is fennallnak), ugy a késede-
lemmel érintett napok szama nem szamit bele az eljarasi hatariddbe. Amennyiben a hianypo6tlasi dokumentum nem
oldja fel a formai hidnyossagot, vagy a hianypdtlas nem a hianypoétlési felhivasra reagal, gy a beadvany az eredeti
képzésértékelési dokumentum alapjan keriil értékelésre.

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy hianypétlas keretében a dokumentumban tartalmi valtozas nem eszk6z6lhetd. Tar-
talmi hiany esetén a beadvany az eredeti tartalommal kertiil értékelésre.

A beadvany szempontjabol relevans hianypotlasi dokumentumot egy pdf fajlba szerkesztve, az alabbi elnevezéssel
sziikséges feltolteni a TIR 2.0 adatbazisba:

FOI szak neve_hianypotlas.pdf;

A hianypotlas teljesitése soran nem a teljes, egységes szerkezetii és a hianypotlas szerint modositott képzésér-

tékelési beadvanyt sziikséges megkiildeni. A teljes, egységes szerkezetli, valamint a hidnypoétlas szerint modosi-

tott szakinditasi beadvanyt nem all moédunkban befogadni. Kérjiik, kizarolag a hianypotlasban meghatarozott irato-
kat sziveskedjenek megkiildeni.
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Szak neve:

(kkk-ban meghatarozva)

Képzési szint:

felsdoktatasi szakképzés/alapképzés/mesterkép-
z€s

Jel6lo négyzetben:

az Nftv. 15. § (1a) bekezdés alapjan nyilvantar-
tasba vett intézményi hataskorben létesitett mes-
terképzési szak

A képzést inditd felsGoktatasi intézmény:

Pécsi Tudoményegyetem

A képzést indit6 intézmény honlapjanak
elérhetosége:

www.pte.hu

Inditani tervezett specializaciok:

(amennyiben a képzés része)

Inditani tervezett szakiranyok:

(kkk-ban meghatarozva)

Szakképzettség:

(kkk-ban meghatarozva)

Képzési forma (munkaforma):

nappali / levelezd / tavoktatas

Képzés nyelve:

magyar/angol/mas idegen nyelv

A képzési ido:

(kkk-ban meghatarozva)

Osszegytijtendé kreditek szama:

(kkk-ban meghatarozva)

A képzésben felveendd tandrak szdma:

(tanterv alapjan)

Szakmai gyakorlat idGtartama és jellege:

kkk/tanterv alapjan

A szak inditasanak idépontja (mar futd

nyilvantartasba vételi hatarozat szerinti tanév és

szakoknal): félév megadasa

A szak inditasanak tervezett idépontja (0j tanév és félév megadasa
szakoknal):

Intézményi tanulmanyi tajékoztatd elérhe- link

tésége’:

A (magyar vagy kiilfoldi) felsGoktatasi
intézménnyel egyiittmikodésben
folytatando6 képzés esetén a partner
intézmény(ek) neve, cime:

Csatolandé dokumentumok:

a képzés inditasara vonatkozd szenatusi dontés (3 honapnal nem régebbi szenatusi hatarozat);

az Oktatasi Hivatal szakinditast engedélyez6 hatdrozata (mar nyilvantartasba vett szakok értékeléséhez)

a szak hatalyos képzési és kimeneti kdvetelménye (KKK)

szakmai gyakorlohelyek szandéknyilatkozata

3 a nemzeti felséoktatasrol szol6 2011. évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szol6 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet 18. §
(5) b) alapjan a felsGoktatasi intézmény nyilatkozatat a szak, szakirany jellemz6 értékelési és ellendrzési modszereirdl, eljarasairol és a képzés
alapvetd szabalyairol, a kreditrendszer(i képzéssel kapcsolatos tanulmanyi tajékoztato kiadvany (a tovabbiakban: intézményi tajékoztato) elké-
szitésérol,
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I. A KEPZES MUKODTETESENEK FOLYAMATALI

L.1. Mutassa be, annak folyamatat, hogyan torténik az uj képzési igények felmérése, mi az ij képzések
inditasanak folyamata és az Gj képzések hogyan keriilnek beillesztésre a képzési portfélioba.
A valaszt max. 2500 karakternyi terjedelemben keérjiik megadni!

Ez a fejezet az intézményi szintii stratégiat, mindségiranyitast és piacvezereltséget mutatja be. Azt kell demonst-
ralni, hogy az uj szak inditasa nem egy hirtelen otlet, hanem egy szabdlyozott, belso és kiilsé visszacsatoldson
alapulo folyamat eredménye.

A valaszt érdemes harom, jol elkiilonithetd alfejezetre bontani az alabb javasolt struktura és szakmai panelek felhasznala-
saval:

1. Uj képzési igények felmérésének folyamata

Itt azt kell igazolni, hogy a szak valos tarsadalmi és munkaerdpiaci igényekre reflektal.

Munkaerdpiaci és makrogazdasagi elemzés: Az intézmény rendszeresen elemzi a hazai és regionalis gazdasagi trendeket,
a GVI (Gazdasag- és Vallalkozaskutato Intézet) adatait, valamint a nemzetgazdasagi és agazati stratégiakat.

A DPR (Diplomas Palyakovetési Rendszer) adatai: A meglévo rokon képzések diplomasainak elhelyezkedési mutatoi,
bérszintje és munkaerdpiaci visszajelzései indokoljak az 1j szak 1étjogosultsagat.

Vallalati és partneri visszajelzések: Az egyetem stratégiai partnerei (vallalatok, kamarak, szakmai szervezetek, klaszterek)
jelzik a szaktudas-hianyt. Erdemes megemliteni, hogy veliik fokuszcsoportos interjik vagy strukturalt kérdéives felmérések
torténtek az 11 szak tematikajanak kialakitasakor.

Potencidlis hallgatoi bazis felmérése: A kdzépiskolasok (vagy alapszakos hallgatok) korében végzett kérddives felmérések
a szak iranti tovabbtanulasi hajlandosagrol (pl. nyilt napok, Educatio kiallitas tapasztalatai). Nemzetkozi kitekintés: kiilfoldi
egyetemek képzési portfolidja, nemzetkdzi trendekbe vald illeszkedés, nemzetkdzi kompetenciafelmérések tapasztalatai
(https://esco.ec.europa.eu/hu , https://www.onetonline.org/

2. Az uj képzések inditdsanak folyamata (Intézményi Gt)

Ez a rész a belsé mindségbiztositasi €s dontési mechanizmust irja le a szakinditasi tlettél a MAB-ig.

Kezdeményezés és kari szint: A szakinditasi kezdeményezést az illetékes intézet/tanszék késziti el (szakfelelds kijelolése,
KKK-hoz igazitott tanterv, infrastruktira- és humaneréforras-terv). A dokumentaciot a Kari Tanacs (KT) targyalja meg €s
fogadja el.

Mindségbiztositasi sziirés: Az anyagot az intézményi Mindségértékelési/Mindségbiztositasi Bizottsag (vagy Oktatasi/Kép-
zésfejlesztési Bizottsag) véleményezi, ellendrizve, hogy megfelel-e az ESG (Eurdpai Felséoktatasi Mindségbiztositasi
Iranyelvek) és a belsd szabalyzatok kovetelményeinek.

Intézményi dontéshozatal: A Kari Tanéacs tamogatd dontését kdvetden a végso belso jovahagyast a Szenatus adja ki.
Kiilso akkreditacio: A Szenatus pozitiv dontése utan az egyetem rektora benyujtja a szakinditasi kérelmet a MAB-hoz,
amely beszerzi a szakért6i véleményt. Szabalyozas hivatkozasa linkekkel.

3. Beillesztés a képzési portfolidba (Sinergiak és stratégia)

Itt azt kell bemutatni, hogyan illeszkedik az 0j szak az egyetem mar meglévo képzési palettajaba.

Intézményi stratégia: Hivatkozzon az Egyetem Intézményfejlesztési Tervére (IFT). Mutassa be, hogy az j szak timogatja
az intézmény stratégiai céljait (pl. nemzetkoziesités, digitalizacio, interdiszciplinaritas, gyakorlatorientaltsag).

Vertikalis és horizontdlis atjarhatosag:

Vertikalis: Hogyan épiil ra a meglévo képzésekre (pl. meglévo alapszakra €piild 0j mesterszak, vagy meglévé mesterszak-
hoz kapcsoldédé PhD iskola).

Horizontalis: Hogyan kapcsolddik a meglévd, azonos szintii szakokhoz (pl. k6zos alapozd modulok, athallgatasi lehetdsé-
gek, hatarteriiletek lefedése).

Erdforrasok hatékony kihasznalasa: Emelje ki, hogy az 0j szak inditasa nem veszélyezteti a meglévo képzéseket, hanem
optimalizalja az er6forrasokat: a meglévo oktatdi kapacitasok (pl. az alapozo targyaknal), a meglévd infrastruktira (laborok,
konyvtar, szoftverek) és a vallalati kapcsolatrendszer szinergikus modon hasznosulnak.
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I.2. Miként épiti be az intézmény a sajat kutatasanak eredményeit/sajat oktatoi és kutatoi publikacidinak
tartalmat, illetve az adott képzési teriileten, tudomanyteriileten elérhetd legfrissebb kutatasi eredményeket
a tantervi és/vagy tantargyi programokba?

A valaszban kérjiik konkrét példakon keresztiil bemutatni, hogy az intézmény sajat kutatdsi eredményei, oktatoi
és kutatoi publikacioi, valamint a tudomanyteriilet legfrissebb hazai és nemzetkozi eredményei hogyan jelennek
meg a képzési programban, a tantargyi tartalmakban és az alkalmazott oktatasmodszertani megoldasokban.
Kéerjiik térjen ki arra, hogy az uj tudomdanyos eredmények milyen modon épiilnek be az egyes tantargyak temati-
kajaba. A példak ismertetése soran célszerii megjeldlni az érintett tantargyat vagy képzési elemet, a kapcsolodo
kutatasi eredményt vagy publikaciot, valamint azt, hogy ezek milyen modon jelentek meg a képzésben és jarul-
tak hozza a tanuldsi eredmények fejlesztéséhez. Mi a kapcsolat az intézmény kutatasi és a képzésfejlesztési teve-
kenysége kozott. Maximum 10 relevans példa bemutatasa legfeljebb 1500 karakter terjedelemben.

Ajénlott és kotelezd szakirodalom dsszeallitasa, az oktatd publikacidinak megjelenitése; Szakirodalom jelentds téte-
leinek digitalis megoldasokkal torténd bemutatasa: digitalis platformon 6sszefoglald megjelenitése, eléadas és vagy
beszélgetés feltoltése, podcast linkelése, custom gpt alkalmazésa, amelyek segitik, hogy a szakirodalmi tételek alkal-
mazva is legyenek. Kurzus kozbeni hallgatoi dofeladatok dsszeéllitasa tudomanyos publikaciokhoz kapcsolddva,
tudomanyos munkak elemzése, értelmezése. Szeminariumi koriilmények kozotti kutatasi témak bemutatasa. A szak-
irodalom aktivan épiiljén be a tanulési folyamatokba, a hallgatéi kompetenciafejlesztésbe. Erdemes hangsulyozni,
hogy a kutatasi eredmények és publikaciok nem csak tartalmi szinten jelennek meg a képzésben, hanem modszertani
és curriculum-fejlesztési szempontbol is hatdssal vannak az oktatasra. Pl. tantargyi tematikdk rendszeres frissitése,
hallgatok bevonasa kritikai elemzésekbe, kutatdsalapt szeminariumi és projektfeladatok mind ezt a kapcsolatot erdsi-
tik. Relevans példak bemutatasa.

L.3. Hogyan Kkeriilnek bevonasra az érintettek (stakeholderek) a képzési program tartalmanak fejleszté-
sébe?

Mutassa be relevans példakkal, hogy a kiilsé érintettek (stakeholder) igényeire reagalva hogyan és milyen tar-
talmi elemekkel bovitették a képzési programot az inditani kivant szak vonatkozasaban (legfeljebb 2000 karakter
terjedelemben).

Kifejtend6 elemek:
- van-e kormanyzati, vagy egyéb (piaci, tarsadalmi stb.) igény a képzés inditasara
- mely érintettek megkeresése tortént meg (piaci szereplok, munkaadok, tdrsadalmi szervezetek, kdzigazgatas, tovabbta-
nulasi utakban érintettek)
- milyen visszajelzések érkeztek, azok hogyan lettek beépitve a képzési programba, pl.: - személyi fejlesztés
- 3jj tantervi elem és/vagy tudasanyag, gyakorlati képzési elem, modszertani jitas stb.
Alumni kapcsolatok.
Partrenintézmény, szakmai szervezetek, képzohelyek, munkaaddk, gyakorlohelyek visszajelzései, a visszajelzések beépi-
tése.

I.4. A hallgatéi visszajelzéseket gyiijto rendszerben gyiijtott adatokat milyen fobb elemzéseknek veti ala
az intézmény és milyen elemzési eredmények hatottak a szak alakitasara?
Max. 2500 karakternyi sz6vegben mutassa be a feliilvizsgalat elveit és az eredmények hasznositasanak modjat!

Ismertesse, hogy a Kar a hallgat6i visszajelzéseket milyen rendszerességgel, milyen szempontok szerint gytijti és elemzi és
milyen dontés-elokészitd folyamatban hasznalja fel azokat. A gytijtés torténhet a kotelezd Feedback felméréssel, valamint
azon tul mas szakspecifikus hallgatoi elégedettséget, véleményeket gytijté folyamattal is. Mutassa be, hogy a begytijtott
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visszajelzéseket ki €s hogyan elemzi és miként hasznaljak fel a képzés tartalmanak, modszertananak, értékelési gyakorlata-
nak, vagy a kapcsolodd hallgatoi szolgaltatasok fejlesztésére. Célszerl legalabb egy konkrét példaval szemléltetni, hogy a
hallgatéi visszajelzések nyoman milyen intézkedés tortént (pl. kurzus tartalmanak modositasa, oktatovaltas, szamonkérési
modszer megvaltoztatasa stb.), illetve hogyan tortént a megtett intézkedések visszacsatolasa a hallgatok felé.

L.5. Mutassa be, hogy a tervezett tanulasi eredmények elsajatitisanak elosegitéséhez milyen modszertani
képzéseket biztosit az intézmény az oktatok részére! Mutassa be a hasznalni/alkalmazni tervezett tanulas-
tamogatasi eszkozrendszert és modszertant!

A valaszt max. 1500 karakternyi terjedelemben keérjiik megadni.

A Pécsi Tudoméanyegyetem a tanulasi eredmények elsajatitasanak eldsegitéséhez kifejezetten a digitalis megoldasok ira-
nyaba fordit kiemeltebb figyelmet. Bar 1éteznek idészakos kari képzések és tovabbképzések pedagogiai modszertan elsaja-
titdsara, ezek a folyamatok nem rendelkeznek intézményesitett struktiraval. A digitalis megoldasok kapcsan viszont 2022
ota létezik a Digitalis Oktatas- és Tanulastamogaté Kozpont (PTE DOT), mely révid és hosszu ciklust képzésekkel kifeje-
zetten az oktatasban résztvevé kollégak timogatasaval foglalkozik, ezen beliil is kiemelten biztosit olyan modszertani kép-
zéseket, melyek a tanulasi eredmények elsajatitasat segitik el6. A digitalis megoldasok hasznalatara képzéseket szerveznek
(pl. blended learning médszertan), mely lehetéve teszi, hogy a személyes kontaktorak elétt (flipped classroom), utan, vagy
akar alatt is olyan digitalis kiegészitd megoldasok kertiljenek alkalmazasra, melyek segitik a hallgatok a tananyag elsajati-
tasaban. Az eszkdzrendszer sokszin, rovideiklust, 90-120 perces workshopok, 3 honapos képzések, tovabba videos tan-
anyagok, valamint szakkonyvek segitik az oktatd kollégakat, a PTE DOT képzései minden kar oktatdja eldtt nyitva allnak,
¢és a Kozpont munkatarsai kari, intézeti, tanszeki workshopokat is tartanak, az igényeknek megfeleléen, igy kurzusok és
képzések atalakitasa soran konzultacios és képzési alkalmakra is van lehetdség.
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A képzés soran alkalmazott tanulastimogatasi eszkdzrendszer célja az aktiv tanulas, az egyiittmiikodés és a gyakorlati tudas
elsajatitasanak dsztonzése

— E-learning keretrendszer (Moodle@PTE): kurzusmodulok, onellendrzo tesztek, tanulasi Gtvonalak, videds tartalmak
rendszerezett elérhetdsége

—PTE DOT kurzusok hallgatoknak — Digitalis kooperacios eszk6zok: Teams, Padlet, Miro — kollaborativ tervezés, jegyze-
telés, reflexiok — Szituativ tanulasi formak: szimulacios gyakorlatok, esetmegbeszélések, tanacsadasi szerepjatékok — Ta-
nuléi dnszabalyozas timogatasa: tanulasi naplo, reflektiv portfolio, idémenedzsment eszk6zok (applikaciok)

— Mesterséges intelligencia etikus alkalmazdsa a tanulasban (szabalyozas) — Gamifikacio €s visszacsatolas: Kahoot, Qu-
izlet Live, Mentimeter a motivacio és az azonnali visszajelzés érdekében.

L.6. Az Oktatasi Hivatalnal nyilvantartisba még nem vett szak esetén mutassa be hogyan biztositja az
intézmény a tantargyi tematikakban megadott szakirodalom elérhetéségét a hallgaték szimara. Ameny-
nyiben mar nyilvantartasba vett szakra iranyul a kérelem, ugy igazolja a tantargyleirasokban megadott
szakirodalmak elérhet6ségét. Mutassa be a konyvtari adatbazis elérhetéségét:

A valaszt max. 1500 karakternyi terjedelemben keérjiik megadni.

Konyvtarak elérhetGsége:

— kari konyvtarak

— online adatbézisok (pl. Pécsi Tudoméanyegyetem Egyetemi Konyvtar és Tudaskozpont (https://www.lib.pte.hu/hu/data-
bases

- a kotelez6 szakirodalom, segédanyagok elérhetéségének igazolasa (pl. Sajat jegyzeteknél kozzététel), megvételi lehetdség
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— tudomanyteriilethez/szakhoz kapcsolodé online adatbazisok (linkek)

L.7. Mutassa be, hogy az adott képzés a MAB értékelési eljarasan kiviil milyen egyéb kiils6 mindségbizto-
sitasi eljaras keretében keriil értékelésre, mely ilyen eljarasnak lett alavetve vagy tervezik alavetni:
A valaszt max. 1500 karakternyi terjedelemben kérjiik megadni.

Nem kotelezé a MAB-on kiviili mas akkreditacios eljarasnak alavetni a képzést. Azonban, ha van ilyen, vagy tervezik,
akkor mutassa be, hogy a képzés a MAB eljarasan till milyen kiilsé mindségbiztositasi, akkreditacios vagy értékelési folya-
matban vett részt, illetve milyen eljaras lefolytatasat tervezik (pl. nemzetkdzi akkreditacio, kozos képzés esetén a partner
altali akkreditacio, vagy ellendrzés, stb). Réviden ismertesse az eljaras jellegét, szintjét (pl. csak a képzési program, vagy a
teljes kar), idopontjat, az akkreditaci6 érvényességnek idejét, valamint azt, hogy az értékelés eredményei hogyan jarultak
vagy jarulhatnak hozza a képzés fejlesztéséhez. Amennyiben korabbi kiils6 értékelés tortént, célszerli bemutatni az ahhoz
kapcsolodo kovetd intézkedéseket, valamint azt is, hogy a legutobbi kiilsd értékelés ota milyen elérehaladas tortént, konkrét
peéldakat is emlitve. Ide tartozhatnak még: szakmai partnerintézmények értékelése (gyakorlati helyek, intézményi egyiitt-
miikodok); tervezett részvétel nemzetkdzi benchmarking programban ; munkaerpiaci €s alumni visszajelzések rendszer-
szint{i elemzése

II. A KEPZES TARTALMA

I1.1. Az ismeretkorok, tantargyak egymashoz rendelése, attekinté dsszegzése (a hatalyos KKK szerint):

Ismeretkorok* és

r 5 o r . ” 6
kredittartomanyuk Tantargy” neve Kreditértéke Ismeretkor felelgse

4 ismeretkor: szakmailag, szakteriiletileg Osszetartozo tantargyak/tantervi egységek csoportja

S tantargy: a tanterv részét képezo, egy vagy tobb félévhez kapcsolodo, ismeretek kozlésére, készségek kialakitdsara, begya-
korlasara alkalmas oktatasi egység. A tantargyhoz k6tddo tananyagot a hallgatok részben a tanterv szerint a targyhoz rendelt
tanorakon, gyakorlati foglalkozason vald részvétellel, részben tovabbi, a felsdoktatasi intézményen kiviili (otthoni), 6nallé6 mun-
kaval sajatitjak el. A tantargyhoz kapcsolodd kovetelmények sikeres teljesitését — a kritériumként eldirtak kivételével — a hozza-
rendelt kreditek ismerik el.
A tantargy valaszthatosag szempontjabdl lehet:

kotelezé (az adott szakon, szakiranyon/specializacion mindenki szamara eldirt);

kotelezéen valaszthato (megadott kinalatbol eldirt valasztasi lehetség);

szabadon valaszthato (korlatozas nélkiil2 kitdlthet6 kredit- és orakeret)

6

legalabb 3 éves oktatdi gyakorlattal rendelkezik, €és szakmai kompetencidja, kutatasi/oktatasfejlesztdi iranyultsaga
0sszhangban van azzal az ismeretkorrel, tantarggyal/tantargyakkal, amely(ek)nek feleldse.

A torzsanyag ismeretkoreinek, illetve (,,0nalld”) tantargyainak feleldsei tudomanyos fokozattal rendelkez6 oktatok,
¢s legalabb 2/3-uk AT/AR oktatd

Egy oktato legfeljebb harom — akar tobb szakon is eldirt — ismeretkdr feleldse lehet.

Az ismeretek atadasaban és értékelésében a felelds részvétele érdemi — az ismeretkor legalabb egy tantargyara, ill.
legalabb 3 kredit értékii ismeretanyagra kiterjedo.

Elméleti szakmai ismeret (ismeretkdr/tantargy) felelése tudomanyos fokozattal rendelkezd, szakmailag kompetens
oktato.

Gyakorlati ismeret (szakmai) ismeretkdr/tantargy) feleloseinek legalabb 80%-a az adott ismeretkorrel/ tantarggyal
Osszhangban 1évo, igazolt oktatdi és szakmai gyakorlattal
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1. Tantargyi

felosztas esetén:
a képzési  és

tantargyfelelds (AT, AR,
AE): a tantargy oktatasa-
nak szervezéséért, fejlesz-

kimeneti téséért felelds oktatd
kovetelmény 6. és
9. pontjaban 2. ismeretkor felelose
felsorolt a (AT, AR, AE): az is-
szakképzettséghez meretkor tantargyai-
vezetd nak oktatasszervez¢é-
tudomanyagak, séért és fejlesztéséert,
szakteriiletek, valamint 6sszehan-
amelyekbdl a golt oktatasanak biz-
szak felépiil tositasaért felelossé-
2. Ismeretkorok get vallalo oktato

szerinti felosztas
esetén: a képzési
és kimeneti
kévetelmeény 6. és
9. pontjaban
felsorolt a

szakképzettséghez

vezetd

tudomanyagatk,

szakteriiletek

maximum 12

kredites

tematikus

egységei
Minden 30 kreditet elérd
specializacionak  olyan
intézményi feleldse lehet,
aki AT vagy AR oktato, a

... specializaci6 (ha van)’ Jelzett specialis ismeretek

szakértdje, és ezen
ismeretkorok legalabb egy
tantargyanak felelose és
oktatoja is.

Az intézménynek
., akkreditacios”

nyilatkozatot adott, ott
teljes munkaidoben
foglalkoztatott (AT),
tudomanyos  fokozattal
rendelkezo oktato,
egyetemi/foiskolai  tanar

... szakirany (ha van) vagy docens

. Szakmai
kompetencidjanak,
kutatasi teriiletének

osszhangban kell lennie a
szak/szakirany képzési
programjaval, N
rendelkeznie kell a

7 Specializacioként kiilon jeldlve.
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szakteriileten szerzett,
igazolt szakmai
gyakorlattal/tapasztalattal
és teljesitmeénnyel.

*  Egyidejiileg  egy
szakért/szakiranyért
felelos

* A koltségvetési szervnél
foglalkoztatott oktato és a
kutato hetvenedik
életévének betoltéséig
foglalkoztathato, a magan
és egyhazi fenntartasu

felsooktatasi
intézmeényekben
foglalkoztatott oktato és
kutato esetében a

szervezeti és  miikodesi
szabalyzat foglalkoztatasi
korhatart dllapithat meg,

amely nem lehet
alacsonyabb,  mint a
koltségvetési szervnél

foglalkoztatott oktatora és
kutatora megallapitott, e
torveny szerinti
foglalkoztatasi  korhatar.
Féiskolai, illetve egyetemi
tanar esetén a
foglalkoztatasra iranyulo
Jjogviszony
megsziintetésére a rektor
jogosult
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I1.2. A szak tanterve (az éra és vizsgaterv tablazatos dsszegzése)®

Ez a tablazat a szakinditasi anyag magja, amelybdl a biralok azonnal latjak, ha a szak szerkezete hibas. A MAB
biraloi szigorti matematikai és jogszabalyi ellendrzésnek vetik ala a tablazatban szerepl6 adatokat.

A tantargykodok formatuma kotelezden kovesse az intézményi Neptun sémat. A tablazatban szerepld tantargynév-
nek pontosan egyeznie kell az I1.3. pont ala feltdltend6 tantargyi adatlapok cimeivel. Amennyiben a képzés idegen
nyelven is indul, a tantargyak neveit magyar €s idegen nyelven is meg kell adni. A MAB szigoruan vizsgalja a
kreditek bels6 megoszlasat és az oktatoi megfeleloséget. A tablazatban a targyakat kotelezé a KKK -ban megnevezett
ismeretkorok (pl. alapozé ismeretek, szakmai torzsanyag, differencialt szakmai ismeretek) szerint csoportositani.
Gondosan iigyeljen arra, hogy az adott blokk minimalis és maximalis kreditértéke a KKK-ban megadott hatarokon
belill legyen. A tantargyfelel6sok adatlapjainak és MTMT linkjeinek elérhetonek kell lenniiik, és a tablazatbol egy-
értelmiien ki kell deriilnie, hogy az oktato6 legfeljebb a jogszabalyban engedélyezett szamu fotargyért felel.

Pontosan meg kell adni a féléves kontaktorak szamat eléadas, gyakorlat és labor bontasban. A digitalis/online elemek
aranya tantargyanként és a teljes mintatanterv szintjén sem haladhatja meg az intézményi szabalyzatban (vagy a
jogszabalyban az adott képzési teriiletre) meghatarozott maximumot, ez jellemzden a kontaktorak legfeljebb 20-
30%-a lehet. Ha a digitalis elemek aranya magasabb, a szakot hivatalosan tavoktatasi munkarendben kell elinditani,
amelyre teljesen mas, szigoribb MAB akkreditacios szabalyok vonatkoznak. Levelezd tagozat inditasakor a tabla-
zatban a nappali munkarend 6raszamanak legalabb a 30%-at (jogszabalyi minimum) el kell érnie a konzultacios
ordknak, amit a tablazatnak szdmszertien bizonyitania kell.

Egy félévre legfeljebb 5 kollokvium tervezhetd. Ha a tablazat féléves nézetében (8sszegzd sorok) ennél tobb vizsga
szerepel, az anyagot javitasra visszadobjak. A szakdolgozat/diplomamunka készitéséhez rendelt kreditek, valamint
a kotelezd szakmai gyakorlat kreditei és iddtartama (hetekben/o6rakban) kiilon, dedikalt soron kell, hogy megjelen-
jenek, pontosan leképezve a szak KKK-jaban eldirt feltételeket.

A tablazat minden soranal egyértelmiien azonosithaténak kell lennie a targy oktatasi karakterének. Bontsa meg az
oraszamot eléadas / szeminarium / gyakorlat / konzultacio (ea / sz / gy / konz) bontasban. Tiintesse fel, hogy ez heti
oraszam vagy féléves blokkositott 6raszam (levelezd tagozat esetén kotelezd a féléves 6raszam).

Szamonkérés tipusa: Konzekvensen hasznalja a roviditéseket: koll. (kollokvium), gyj. (gyakorlati jegy), év. (évkozi
jegy) vagy vizsga. A tanora besorolasa lehet kdtelezd, kdtelezden valaszthatd, valaszthato.

Ellendrzolista:

Az Osszes tantargy kreditjének Osszege megegyezik a szak hivatalos kreditszamaval?

A KKK-ban megnevezett ismeretkorok (pl. alapozé ismeretek, szakmai térzsanyag, differencialt szakmai ismere-
tek) minimalis és maximalis kreditértéke a KKK-ban megadott hatdrokon beliil van?

Minden kotelez6 tdrgyhoz van rendelve nevesitett tantargyfelelds?

A téblazatban szerepld adatok pontosan megegyeznek a I1.3. tdblazatban szerepld adatokkal?

- - Ertékelés .o | Tantargy
. Elétanulmanyi . - . . | Tanora 2 . .
Tantargy neve . Targyfelelés médja (gyj, ; besoro- |Oraszam |Kredit
feltétel KolL) tipusa lasal®

ELSO FELEV

8 A tablazat a képzési id6hoz és a képzés tantargyainak szdmahoz illeszkedve modosithato sorok beillesztésével vagy torlésével).

° Nftv. 108. § 41. tanéra: a tantervben meghatarozott tanulmanyi kdvetelmények teljesitéséhez az oktatd személyes kdzremitkodését igényld
foglalkozas (el6adas, szeminarium, gyakorlat, konzultacio), amelynek idétartama legalabb negyvenoét, legfeljebb hatvan perc

10 k5telezd, kotelezden valaszthatod, valaszthatd
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Ossz. 6raszam |

Ossz. kredit

MASODIK FELEV
Ossz. 6raszam
Ossz. kredit
HARMADIK FELEV
Ossz. 6raszam
Ossz. kredit
NEGYEDIK FELEV
Ossz. 6raszam
Ossz. kredit
OTODIK FELEV
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I1.3. A képzés tartalom bemutatasa

(a tantervi tablazatban szereplé minden tanegységrdl, a mintatantervben megjelend tantargyi sorrendet kovetve)
A tablazatban feltiintetett adatok pontosan meg kell egyezzenek a I1.2. tablazat adataival.
A MAB azt vizsgalja, hogy

a tantargyleirasokban meghatarozott képzési cél 6sszhangban van a tantargyleirasok elméleti/gyakorlati

ismeretanyagaval;

e azalkalmazott oktatasi célok alkalmasak-¢ a képzési célok eléréséhez és a KKK-ban megfogalmazott

kompetenciak elsajatitasara;

e  biztositott-e az ismeretek egymasra épiilése;
e aszakirodalom a képzési programhoz igazodd, relevans szakirodalom, beépiilnek-e az elmult 5 évben
sziiletett tanulmanyok, kdnyvek, nemzetkdzi forrasok, adatbazisok, illetve sajat jegyzetek, valamint digi-

talis tananyagok;

e azértékelési modszerek, eljarasok alkalmasak-e a valds hallgatdi tudas és teljesitmény mérésére;
e azardvizsga alkalmas-e a valos hallgatoi tudas és teljesitmény mérésére;
e adiplomamunka készitésének folyamata hogyan szabalyozott.

Tantargy neve:

Karakterre pontosan egyezzen meg az I1.2-es tablazatban szerepld név-
vel. Ha idegen nyelven is indul a szak, a magyar név utan zardjelben
adja meg az idegen nyelvii megnevezést is.

Targyfelelds: Csak olyan oktato lehet (jellemzden egyetemi tanar, docens vagy fois-
kolai tanar), akinek a TIR 2.0-ba feltoltott adatlapja és MTMT-linkje
igazolja a PhD fokozatot és a szakteriileti relevanciat.

Tantargy oktatoja: Itt szerepelhetnek fiatalabb, fokozattal még nem rendelkezd oktatok

(pl. tanarsegédek, PhD hallgatok) vagy kiilsds ipari szakértok is.

A tantargy céljanak rovid ismertetése:

3-5 mondatban fogalmazza meg, hogy a targy milyen tudomanyos it
tolt be, és milyen alapvetd készségeket ad a hallgatonak. Keriilje az al-
talanossagokat; a tantargy funkcidjat mutassa be a teljes tanterv kon-
textusaban.

Elsajatitandd elméleti ismeretanyag:

Tematikusan, cimszavakban vagy féléves bontasban (pl. 1-14. hét fo6bb
elméleti témakorei) adja meg. Azt kell bemutatni, hogy a tananyag
korszerii és tudomanyosan megalapozott.

Elsajatitand6 gyakorlati ismeretanyag:

Ne az elmélet ismétlése legyen. Ide konkrét szoftverek, mérési mod-
szerek, esettanulmanyok, laboratoriumi feladatok vagy projektmunkak
megnevezése keriiljon, amelyeket a hallgat6é 6nalléan vagy csoportban
végez.

A 2-4 legfontosabb kotelezd irodalom
felsorolasa bibliografiai adatokkal
(szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg ol-
dalak), ISBN)

Legalabb 1-2 tétel 5 évnél frissebb legyen (kiilondsen IT, gazdasag és
technologiai szakokon). Olyan miiveket adjon meg, amelyek az egye-
temi konyvtarban vagy online (pl. MeK, egyetemi repozitérium, DOI-
szammal ellatott cikkek) igazoltan elérhetdk a hallgatok szdmara.
Szigortan toltse ki az 6sszes kért adatot: Szerz6(k) (Evszam): Cim. Ki-
ado, Kiadés helye. ISBN. A hidnyos ISBN vagy kiadési adat miatt a
MAB formai hibat jelez.

A 2-4 legfontosabb ajanlott felsorolasa
bibliografiai adatokkal (szerzd, cim,
kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)
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Elmélet-gyakorlat aranya:

Elméleti 6ra oraszama: Ponto-
san egyezzenek az I1.2-es tan-
tervi fétablazattal.

Gyakorlati éra éraszama: Ponto-
san egyezzenek az I1.2-es tantervi
fétablazattal.

Az alkalmazott oktatasi modszerek:

Hagyomanyos elemek: Eldadas, interaktiv szeminarium, laborgyakor-
lat.

Modern/Digitalis elemek: Ha van online rész, ide irja le: ,,Blended
learning moédszertan, MS Teams alapu szinkron konzultaciokkal és a
Moodle rendszerben elhelyezett aszinkron interaktiv tananyagok 6n-
allo feldolgozasaval (a kontaktorak legfeljebb X%-aban).”

Az értékelés modja:

Ne csak annyit irjon, hogy ,,vizsga” vagy ,.gyakorlati jegy”. Irja le a
folyamatot: pl. 2 db évkozi irasbeli zarthelyi dolgozat (50-50%-0s
sullyal), vagy szobeli kollokvium a vizsgaidészakban, amelynek el6-
feltétele a félévkozi projektfeladat sikeres benyujtasa.

Az értékelés kritériuma:

A ponthatarok és a teljesitési minimumok helye. P1. A félév elfogada-
sanak feltétele a gyakorlatok legalabb 70%-an vald aktiv részvétel. Az
elégtelentdl eltérd jegy megszerzéséhez minden szamonkérési egység-
nél legalabb x%-os teljesitmény sziikséges. Ponthatarok: pl. 0-49%
elégtelen (1), 50-65% elégséges (2)...

Miként jarul hozza a tantargy a KKK-
ban megjelolt kompetenciaclemek
megszerzéséhez. Mutassa be a tan-
targyleirasban, hogy a KKK-ban meg-
jelolt kompetenciaclemek miként tel-
jesiilnek/teljesitheték (nem a KKK
kompetencia-elemeinek masolasat kér-
Jtik).

A MAB itt annak bemutatasat kéri, hogy a tantargy tartalma, az okta-
tasi modszerek, a tanulasi tevékenységek hogyan jarulnak hozza a
kompetencidk megszerzéséhez. Azt kell leirni, hogy ez a konkrét targy
mit tesz hozza a hallgatoé fejlédéséhez, milyen tudassal, képességgel at-
titiddel fog rendelkezni a félév végére.

Hasznalhatdak a kompetenciakddokat (pl. T1, K3, A2), de ne a sz6sze-
rinti elemek keriiljenek atemelésre.

Tudas (pl. T1): ,,A tantargy elméleti blokkja (3-6. hét) révén a hallgato
megismeri a [specifikus szakmai teriilet] alapvetd fogalomtarat és 6sz-
szefiiggéseit.”

Képesség (pl. K3): ,,A félévkozi 6nalld projektfeladat elkészitése soran
a hallgato képessé valik a [szakmai szoftver/modszer] magabiztos gya-
korlati alkalmazasara és az adatok elemzésére.”

Attitid (pl. A2): ,,A 3 f6s csoportokban végzett laboratériumi munka
fejleszti a hallgat6 szakmai egyiittmiikodésre valo nyitottsagat €s
konstruktiv vitakészségét.”

Autonomia és felelosség (pl. V1): ,,A zard prezentacid egyéni megtar-
tasaval a hallgat6 felelosséget vallal sajat szakmai megallapitasaiért és

-----
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A szakmai gyakorlat kreditértéke és idétartama:

a képzési és kimeneti kovetelmény  altal

meghatarozott kreditérték ¢s id6tartam

A szakmai gyakorlohelyek listaja, melyekkel a képzd
intézmény megallapodast kotott, és /vagy azon

gyakorlohelyek listaja, amelyek esetében az
egybefiiggd gyakorlat iddtartama miatt nem kell
egylttmikodési megallapodast kotni, de az

intézmény e partnereknél preferdlja a szakmai
gyakorlat letoltését.

- Aktualis, megrendeldi igényekkel mérhetd

tevékenységet végzo
cég/vallalkozas/munkaado

- A hallgatok foglalkoztatasara szabad
munkaerd kapacitassal (mentor)
rendelkezzen

Szakmai gyakorlohely ¢€s az intézmény kozotti
kapcsolattartas modja  (beszamolasi méod  a
gyakorlohely és az intézmény kozott), ki felel a
szakmai gyakorlatért az intézmény részérdl (pl.
szakfelel8s, intézményvezetd stb.)

Mind a szakmai gyakorlohely, mind az intézmény ré-
sz€r6l kapcsolattartd személyt kell megnevezni, aki
az intézmény részeérdl a szakfelelds, vagy masik kom-
petens személy. A kapcsolattartas irasban torténjen.
A szakmai gyakorlati idén beliil tobb részhataridét
kell meghatarozni, amikorra irasbeli beszamolot kell
készitenie a hallgatonak az elérehaladasarol. A besza-
moldt a gyakorlohely mentoranak kell elfogadolag
alairnia.

Mutassa  be a szakmai gyakorlohelyek
kivalasztasanak szempontjait és folyamatat. Milyen
mérési-értékelési eszkozoket alkalmaz a szakmai
gyakorlohelyek megfelel6ségének meghatarozasara?

szakmai megfeleléség (pl. meghatarozott
szempontrendszer alapjan)
kutatasi/oktatési egyiittmiikodés
hallgatoi értékelések
gyakorlohelyek véleményezése)

(szakmai

Mutassa be, hogy a KKK melyik eleméhez jarul
hozza a szakmai gyakorlat és ennek teljesiilését
hogyan ellendzi és kdveti nyomon az intézmény:

kimeneti
folyamata
munkanapld/irasos beszamolo

szakmai mentorral torténd konzultacio,
értékelés

kompetencidk megszerzésének

Mutassa be, hogy a hallgatd gyakorlohely altali
értékelése  hogyan valéosul meg, ¢és milyen
szempontok mentén torténik a hallgaté szakmai
gyakorlatanak értékelése:

kidolgozott szempontrendszer alapjan irasos
értékeldlap (kompetenciak)

1.5. Zaroévizsga, diplomamunka

Ismertesse a diplomamunka készitésének rovid folyamatat és modszertanat!

Konzultaciok, kapcsolddo targyak
szakirodalom feldolgozasa

stb.)
védés (értékelés kritériumai)

Témavalasztas modja (ajanlott témak vannak-e)

dolgozat megirasa/diplomamunka elkészitése, bemutatasa (projektmunka, kiallitas, eléadas, koncert

Amennyiben van erre vonatkoz6 kari szabalyozas, annak részletezése, link

A zarovizsga szerkezete, tartalma, tematikaja — az altalanos jellemz6kon tali esetleges sajatossagok, adaptalas,
alkalmassa tétel az adott szakon eldirt kompetenciak elsajatitasanak megfelel6 ellendrzésére:

Bizottsag dsszetétele
Ertékelés kritériumai

Amennyiben van kari szabdlyozas, annak leirasa, link.

Zarovizsga szerkezete: szakdolgozat védése, szobeli/irasbeli felelet. Tételsorok felsorolasa (ha van).
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Zarovizsga elégedettség / exit poll mérés bemutatasa.

1.6. Mobilitasi ablak:

Jelolje meg azokat a féléveket, amelyikben a hallgatdi mobilitast eldnyben részesiti az intézmény. Hogyan és
milyen intézkedésekkel segitik a hallgatoi mobilitast?

Pontos félév/ajanlott félév meghatarozas, annak indoklasa. Kreditelismerés szabalyai, kari mobilitasi szabaly-
zat. Esetleges kiemelt kiilfoldi partner egyetemek.

Mutassa be, hogyan biztositja és segiti el6 az intézmény, hogy a hallgatonak a mobilitas soran szerzett kredit-
jeit minél nagyobb aranyban el tudja ismerni. Ezen beliil pedig térjen ki arra, hogy ezt a kotelez6 szakmai
targyakra nézve hogyan biztositja!

Eldzetes kreditbefogadas folyamata, tanterv megfeleltetése partner intézmények tanterveivel. Kari szabalyo-
zas, targyekvivalenciak elérhetésége. Tanszéki/intézményi/kari listak az ajanlott intézményekrdl és az elfo-
gadhato targyakrol.

Milyen eszk6zok allnak rendelkezésre a hallgatdi mobilitas tdmogatasara (tanulmanyi kedvezmények, egyéb
a hallgat6 elémenetelét tdimogatd kedvezmények)?

— Teljes kreditbefogadas

— egyéni tanrend (egyéni vizsgaiddszak)

— mentori tAmogatas

— Kurzusmegfeleltetési adatbazis (ha van)

— Tanszéki/intézeti/kari mobilitasi koordinator

I.7. Kompetencia matrix

Mutassa be, hogy az intézmény altal kidolgozott tanterv és a képzési és kimeneti kovetelményekben leirtak tel-
jesiilését miként biztositja az intézmény az intézményi szabalyzatok megvaldsulasanak tiikrében:
Hivatkozni sziikséges:

- a Pécsi  Tudomanyegyetem  Szervezeti és  Mukodési  Szabalyzata  https:/uj.jog-
tar.hu/#doc/db/584/id/A15S0401.PTE/;

- Pécsi Tudoményegyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzata - 5. szamu melléklet: a Pécsi Tudomény-
egyetem Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzata https://uj.jogtar.hu/#doc/db/584/id/A06S0901.PTE/;

- Pécsi Tudomanyegyetem Szervezeti és Mitkodési Szabalyzata - 11. szamua melléklet: Pécsi Tudomény-
egyetem szabalyzata az oktatoi munka hallgatéi véleményezésének rendjérél https://uj.jog-
tar.hu/#doc/db/584/id/A19S1128.PTE/ts/20241007/;

- a szaklétesités és szakinditas rendje, valamint az oktatasi egytittmikddések és a szakok belsd mindség-
ellenérzésének alapvetd szabalyai a Pécsi Tudomanyegyetemen https://uj.jog-
tar.hu/#doc/db/584/id/A23S0504.PTE/ts/20260415/;

- Pécsi Tudomanyegyetem szabalyzata - Mindségiranyitasi  Szabalyzatar6l  https://uj.jog-
tar.hu/#doc/db/584/id/A23S1215.PTE/ts/20231214/;

- az Oktatasfejlesztési Kari Latogatod Bizottsag mitkddésérdl szold 1/2024. rektori utasitas https://uj.jog-
tar.hu/#doc/db/584/id/A24U0001.PTE/ts/20250728/;

- 8/2025. Rektori utasitds a szakmai gyakorlohelyek véleményezésérdl, valamint a szakmai gyakorlohe-
lyekkel kotott megallapodasok adatainak nyilvantartasarél a Pécsi Tudomanyegyetemen https://uj.jog-
tar.hu/#doc/db/584/id/A25U0008.PTE/ts/20251210/;

- esetleges dékani utasitas, intézeti szabalyzat.

Mutassa be, hogy az az intézmény altal kidolgozott tanterv miként biztositja a KKK-ban meghatarozott kimeneti
kompetencidk hallgatok altali elsajatitasat, hogyan ellendrzik a kompetencidk megszerzését a képzes alatt és a
képzés végén. Jeldlje meg a bemeneti és a kimeneti kompetenciamérés idépontjat.

Ez a rész a szakinditasi anyag egyik legfontosabb szoveges indoklasa, ahol azt kell bemutatni, hogy a szak nem-
csak papiron (a matrixban), hanem a gyakorlatban is egy miikodd, szamonkérhetd rendszert alkot.
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A kérdésre adott valaszt érdemes harom 6 szerkezeti egységre bontani az alabbi szempontrendszer alapjan:

1. A tanterv és a kompetenciak kapcsolata (Hogyan biztositja?)

Itt azt kell bemutatni, hogy a tanterv szerkezete milyen logika mentén épiti fel a hallgatok tudasat. Példaul:
Moduldris felépités: Mutassa be, hogy a tanterv az alapozo targyaktol (elméleti tudas) a szakmai torzsanyagig
(képességek kialakitasa), majd a gyakorlati/differencialt targyakig (autonémia és feleldsség) hogyan fejlodik.
Gyakorlatorientaltsag: Emelje ki a projektfeladatokat, laboratériumi gyakorlatokat, esettanulmanyokat vagy a
szakmai gyakorlatot, amelyek kozvetleniil a készségfejlesztést szolgaljak.

Hivatkozés a matrixra: Vezesse le, hogy a tantargyak egymasra éptiilése (eldfeltételi rendszer) hogyan garantalja,
hogy a hallgato csak a sziikséges részkompetenciak birtokaban Iéphessen a kdvetkez6 szintre.

2. A kompetencidk ellendrzése a képzés alatt és a végénltt a szamonkérési/értékelési formak sokszinliségét és
modszertanat kell hangsulyozni. Példaul:

A szemeszter €s a képzés folyaman:

A formativ (fejlesztd) értékelés olyan folyamatos, szoveges vagy pontozasos visszajelzési rendszer a hallgato
szamara, amely a tanulas és fejlddés menetét tamogatja a szemeszter folyaman tdbbféle feladatra adott visszajel-
z¢s altal, ahelyett, hogy csak a félév végén mérné a teljesitményt. A formativ értékelési elemek altalaban nem
jatszanak szerepet a végso jegy kialakitasaban, inkabb azt a célt szolgaljak, hogy az oktato feltarja a tanuldasi fo-
lyamat esetleges nehézségeit és segit a hallgatok szamara a tanulasi erdsségeik és gyengeségeik azonositasaban.
Ilyen lehet az oktatoi vagy hallgatdi visszajelzés egy prezentaciora, esszé vagy projektfeladatra, melyet tobbszor
javithat a hallgatd a félév soran a visszajelzések alapjan a végso beadas el6tt.

Gyakorlati jegyek és vizsgak a kurzusok vagy modulok végén: ne csak lexikalis tudast, hanem lehetdség szerint
feladatmegoldo képességet és 6nalldé munkavégzésre vald képességet (tanuldi autonomiat) is értékeljencek..
Kritériumkovetelmények: példaul szakmai gyakorlat teljesitése, ahol a kiils6 partner (munkahely) értékeli a hall-
gato attitlidjét és szakmai felkésziiltségét.

A képzés végén (6sszegzd értékelés):

Szakdolgozat / Diplomamunka: Komplex feladat, amely a KKK szinte 6sszes kompetenciajat (példaul dnallo
kutatas, szintetizald képesség, szakmai iraskészség, feleldsségvallalas) egyszerre méri.

Zardvizsga (ZV): A ZV-bizottsag eldtt zajlo komplex védés és szobeli/irasbeli vizsga, amely a teljes képzés ki-
meneti kovetelményeinek globalis ellendrzése.

3. A bemeneti és kimeneti kompetenciamérés idopontja

A MAB kiemelten figyeli a hallgatoi fejlédés mérését. Ahol ez relevans, ott konkrét idépontokat (féléveket/he-
teket) kell megjeldlni:

Bemeneti mérés (Diagnosztikus értékelés):

Idépont: Az 1. félév regisztracids hetében, vagy az 1. félév elsé 2 hetében.

Moédszer (példa): Kozponti szintfelmérd teszt (pl. idegen nyelv, vagy szakspecifikus alapismeretek), digitalis
kompetenciateszt vagy onértékeld kérdoiv.

Kimeneti mérés (Osszegzé értékelés):

Id6pont: Az utolso félév szorgalmi idészakanak végén, vagy kozvetleniil a zarovizsga-idészakban (a zarovizsga
részekeént).

Moédszer (példa): A szakdolgozat biralati lapja (amely kiilon értékeli a kompetenciakat), a zarovizsga eredmé-
nye, vagy egy, a bemenetivel megegyez6 strukturaju végzos kompetenciateszt/kérddiv.

A kompetenciamatrix azt mutatja be, hogy a szak mintatantervében szereplo tantargyak hogyan biztositjdak a Kep-
zesi és Kimeneti Kovetelményekben (KKK) el6irt kompetenciak elsajatitasat.

A kompetencia matrix kitoltésének lépései a kovetkezdk:
1. A sziikséges dokumentumok elokészitése: Képzési és Kimeneti Kovetelmények (KKK), a szak mintatan-

terve (az Osszes kotelezd és valaszthatd kurzus listaja)

2. A tablazat szerkezetének kialakitasa
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A tablazat soraiba a mintatanterv tantargyai (vagy tantargyblokkjai) keriilnek. Az oszlopok fejlécébe a
KKK-bol szarmazo egyedi kompetenciakodok (pl. T1, T2, K1, A1, V1) keriilnek. Készithet egy nagy
matrixot, vagy négy kiilon tablazatot a négy kompetenciateriiletnek.

3. A cellak kitoltése
Tegyen egy ,, X jelet a tantargy sora és a kompetencia oszlopa taldlkozasahoz, ha a targy fejleszti azt.
Stlyozott jeloléshez alkalmazhat szamokat is (pl. 1: érintdleges, 2: részletes, 3: kiemelt fejlesztés), ha a
sablon ezt kéri. Egy tantargyhoz csak a 2—4 legfontosabb, ténylegesen értékelt kompetenciat rendelje
hozza.

4. Ellendrzés és MAB értékelési szempontok

Ellendrizze, hogy a tablazatban szerepld adatok megfelelnek a kovetkezo feltételeknek:

e Teljes lefedettség: A KKK-ban szereplé minden egyes kompetencianak meg kell jelennie legalabb
egy (de inkabb tobb) tantargynal.

e Ningcs iires oszlop: Ha egy kompetenciaoszlop iiresen marad, a szakinditast elutasitjak, mert a képzés
nem teljesiti a jogszabalyban el6irtakat.

o Koherencia: A matrixnak pontosan egyeznie kell a tantargyi adatlapokon feltiintetett kompetenciak-
kal és vizsgakovetelményekkel.

A szakra jellemzoé kompetenciak megszerzését biztosito ismeretkorok és tantargyak

Elsajatitando kompetenciak (a szakra vonatkozé KKK alapjan

Tan- [al |[a2 |a3 |a4 [a5 |a6 |a7 |a8 bl |b2 |[b3 | b4 | b5 [b6 | b7 |cl |c2 |c3 |cd |c5|dl |d2|d3 |d4
tar-
yak

.. ismeretkor/ismeretek

.. ismeretkor/ismeretek

.. ismeretkor/ismeretek

.. ismeretkor/ismeretek
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111 SZEMELYI FELTETELEK

Az oktatdi kor esetében mutassa be, hogy a kérelem benyujtasanak idépontjaban hany f6 all jogviszonyban je-
lenleg az intézménnyel:

o ebbdl hany f6 AT/AR oktato:

o ¢bbdl hany {6 V oktatd:
Meg kell egyezzen a III.1-ben megjel6lt adatokkal

Mutassa be, hogy amennyiben a fenti oktatoi allomany nem fedi le a képzéshez sziikséges oktatoi 1étszamot)
hany oktatot kivan felvenni a képzés elinditasaig:

0 ebbdl hany f6 AT/AR oktatd:

0 ebbdl hany {6 V oktatd:

Hogyan biztositja az intézmény, hogy az oktatdi kor szakmai jartassaga, tudomanyos tevékenysége illeszkedjen
a képzés szakmai tartalmahoz és képzési céljahoz?

— oktato kivalasztasa

— tudomadnyos tevékenység tamogatasa, doktori iskolak szerepe
— oktatok modszertani képzése (pl. DOT)

— képzés feliilvizsgalata (szakok onellendrzése)

— FeedBack

— TER

II1.1. Osszesités az oktatoi korrél (az intézménnyel mar jogviszonyban 4llo és tervezett oktatoi kor egyiitte-
sen)

> FOI-hez tarto- ﬁ()sglilz Orlesr;(gl\e]:.t 95.)sz
Nl Tud. foko- ... | zas és munka- MTMT L, N
. Sziiletési Munkakéri . , . mellékletének 1. g)
Név &y zat (PhD, beosztas!! viszony tipusa adatlap hivat- ontia szerinti szakmai
DLA, DsC) (AT, AR, AE, | kozasa pony :
V)12 gyakorlat bemutatasa

(ha relevans)

minden link
kattinthato
legyen!

11 tanéarsegéd (ts), adjunktus (adj), foiskolai docens (f.doc.), egyetemi docens (e.doc), féiskolai tanar (f.tan.), egyetemi tanar - professor emeri-
tus is (e.tan.), egy¢éb (E)- pl mestertanar, gyakorlatvezetd tanar, szakoktato, nyelvtanar

12 Fels6oktatasi intézményhez (FOI) tartozas:

A (T/R/E): Akkreditacios célbol az adott FOI-nak nyilatkozatot tett oktatd, aki az Nftv. 26. §-anak (3) bekezdése szerint kizarolag az adott
felsGoktatasi intézményt jeldlte meg annak, amelyben figyelembe veend6 a miikodési feltételek vizsgalataban —

V: Vendégoktatd”, aki mas FOI-nek irt ala, vagy sehol sem tett , kizarolagossagi” nyilatkozatot:

A munka-, ill. jogviszony tipusa:

Foglalkoztatottak (az intézményben):

T: Teljes munkaidében, hatarozott vagy hatarozatlan idejii munkaviszonyban, kézalkalmazotti jogviszonyban, ill. ezekkel azonos elbiralas ala
es6 jogviszonyban:

R: Részmunkaid6ben, hatarozott vagy hatarozatlan idejii munkaviszonyban, kozalkalmazotti jogviszonyban, ill. ezekkel azonos elbiralas ala es6
jogviszonyban

Alkalmazasban 1évék (az intézményben oktatoi, kutatoi, tandri munkakorben nem foglalkoztatottak)

E: Egyéb modon, pl. megbizasi szerzédésessel alkalmazott, vagy prof. emeritus)
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II1.2. Szakfelelds, szakirany felel6s(6k) és a specializacié felel6s(6k) személyi-szakmai adatlapja:'® 14

Név:

Jelenlegi munkahelye(i), alkalmazas tipusa, év:

Akkreditacios nyilatkozat helye, nyilatkozattétel
ideje:

Felsofoku végzettsége €s szakképzettsége, az
oklevél kiallitdja, éve:

Tudomanyos fokozat, ill. tudoményos/miivészeti
akadémiai cim/tagsag; a tudomanyag ¢és a datum
megjelolésével, egyéb cimek:

Tudomanyteriilet:

Tudomanyag, kutatasi teriilet:

Oktatasi tapasztalat (oktatasban t6ltott ido,
oktatott tantargyak):
Tovabbi vallalt feleldsség (szak, szakirany):

Idegen nyelvii oktatasi tapasztalat:

Projektekben, palyazatokban valo részvétel

. Hazai: Nemzetkozi:
szama

Az inditani tervezett szakhoz illeszkedd
megszerzett szakmai jartassag, gyakorlottsag,
igazolhat6 elismertség bemutatdsa (max 300
karakter):

Egyéb fontosnak itélt informacié (max. 300 karekter):

V. SZAKTERULETI INFRASTRUKTURALIS FELETELEK ES TUDOMANYOS HATTER BE-
MUTATASA

(max. 3 oldal terjedelemben)

13 A szakfelel6s és a szakirany-felel8sok szakmai-személyi adatlapja nem haladhatja meg az egy oldal terjedelmet.

14 Szakfelelds, szakirany-felelos AT

* Az intézménynek ,,akkreditacids” nyilatkozatot adott, ott teljes munkaidoben foglalkoztatott (AT), tudoményos
fokozattal rendelkez6 oktato, egyetemi/féiskolai tanar vagy docens.

 Szakmai kompetencidjanak, kutatasi teriiletének 6sszhangban kell lennie a szak/szakirany képzési programjaval,
s rendelkeznie kell a szakteriileten szerzett, igazolt szakmai gyakorlattal/tapasztalattal és teljesitménnyel.

* Egyidejiileg egy szakért/szakiranyért felelés

* A koltségvetési szervnél foglalkoztatott oktato €s a kutatd hetvenedik életévének betdltéséig foglalkoztathato, a
magan és egyhazi fenntartasu felsdoktatasi intézményekben foglalkoztatott oktatd €s kutatd esetében a szervezeti
és miikddési szabalyzat foglalkoztatasi korhatart allapithat meg, amely nem lehet alacsonyabb, mint a koltségvetési
szervnél foglalkoztatott oktatdra és kutatéra megallapitott, e tdrvény szerinti foglalkoztatasi korhatar. Fdiskolai,
illetve egyetemi tanar esetén a foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszony megsziintetésére a rektor jogosult
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A szakteriileti infrastrukturalis alapfeltételek (tantermek, eléadotermek, laboratériumok, mithelyek, gyakorlohe-
lyek és felszereltségiik) és az oktatasi eszkoztaruk (szamitastechnikai, oktatastechnikai ellatottsag stb.), valamint
a (intézményi és azon kiviili) bemutatasa:

Tantermek, miihelyek laborok szama, méreteik, felszereltségiik, elsésorban a szakhoz kapcsolddd, ahhoz sziik-
séges eszkozok bemutatasa. ,,J01éti”, kdzosségi terek, azok felszereltsége. Kiilsé helyszinek (pl. laboratorium,
gyakorlohelyek) felszereltsége.

Az inditani tervezett szak gyakorlati képzésének miikodéséhez sziikséges infrastruktira bemutatasa:

Sajat és kiilsos laborok, mithelyek, egyéb gyakorlohelyek bemutatésa, eszkdzpark/felszereltség, kiilsé partnerek
bemutatdsa

Mutassa be, miként biztositja az intézményi konyvtar dllomanya és szolgaltatasai a tantargyi tematikak iroda-
lomjegyzékében felsorolt kdnyvek és szakirodalom, tovabba mesterképzési szak inditasa esetén az adott tudo-
manyag legfontosabb folyoiratainak elérhetéségét minden hallgatd szamara:

Konyvtari allomany bemutatasa a kotelezd és ajanlott szakirodalomrol; online adatbazisok, szakfolydiratok hoz-
zatérhetosége.

Az intézményben a szak képzési teriiletén, illetve a kapcsolodo tudomanyteriileteken orszagosan (és nemzetkd-
zileg) elismert szakmai mithely(ek), egylitt dolgoz6 szakmai kdzosségek tudomanyos (alkotoi, K+F, mlivészeti)
programjanak, fontosabb publikacios, palyazati és egylittmiikddési eredményeinek, azok vezetdinek és résztve-
voinek (hallgatoi is) bemutatasa:

Kutatécsoportok, szakmai mithelyek, doktori iskola. Osztondijprogramok, palyazatokban valo részvétel. OTDK.
Nemzetkozi egyiittmiikodések.
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V. A SZEKHELYEN KiVUL, NEM MAGYARORSZAGON INDITANDO KEPZES
Az Utmutato I-111. fejezete szerint sszeallitott anyag az alabbi kiegészitésekkel's:

A székhelyen kiviili képzésért felelés helyi oktatd
személyi-szakmai adatai:

A székhelyen kiviili képzésbe bevont helyi illetdségli
oktatok személyi-szakmai adatai:

A

székhelyen  kivilli  infrastruktira részletes
bemutatésa:

N vk

VI MELLEKLETEK

a rektor / az intézmény képviseletére jogosult személy eljarast indito kérelme

a benyujtast megel6z6 hat honapnal nem régebbi, az eljaras meginditasat timogatd szenatusi dontést (hata-
rozat) vagy az azt tartalmazé jegyzékonyv kivonata'® (amennyiben intézményi szabalyozas szerint fenttar-
toi dontés is sziikséges az eljaras meginditasahoz, gy a Szenatusi dontés lehet régebbi, és csatolando a
fenttartd altal hozott, hat honapnal nem régebbi dontés az eljaras meginditasarol)

intézményi hataskorben nyilvantartasba vett mesterképzési szakoknal az Oktatasi Hivatal szakinditast en-
gedélyezd hatarozata;

a szak mindenkori hatalyos képzési és kimeneti kdvetelménye (KKK)
szakmai gyakorlohelyek szandéknyilatkozata
a képzésben részt vevo oktatok adatkezelési nyilatkozata

1étesités alatt 4116 intézmény vagy mas okbdl torténd ,,atlépés” esetében az atlépd szandéknyilatkozo ok-
tato csak akkor vehetd figyelembe akkreditacios szempontbol, ha csatoljak a korabbi/addigi intézménye
rektoranak nyilatkozatat, mely szerint a rektornak tudomasa van arrdl, hogy az adott oktaté ennek az in-
tézménynek tett akkreditacios nyilatkozatat visszavonja/visszavonta.

15 Ha a beadvéany székhelyen és azon kiviili inditasra is vonatkozik, akkor a székhelyen kiviil inditand6 képzés bemutatésakor a személyi és targyi,
infrastrukturalis feltételek kiilon ismertetését kérjiik a fenti pontok figyelembevételével.

16 Az Nftv. 12. § (3) hf) pontja értelmében
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